S ervizio (3 AZIENDA OSPEDALIERA

1B y : . |
“gt};‘; S amntario QJ” “Annunziata — Mariano Santo + +
'-ﬂ' 5 e g
L" R ecionaLe s S. Barbara” <k
Cosenza REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute
e|Politiche Sanitarie

RELAZIONE SINTETICA

della Commissione di valutazione, Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
Direzione di Struttura Complessa “Cardiologia Interventistica”.

L’anno duemilaventidue il giorno 31 Gennaio alle ore 15:00, presso la sede dell” U.O.C Gestione
Risorse Umane sita alla via San Martino, snc, in Cosenza, si € riunita la Commissione di
Valutazione dell’Avviso pubblico indicato in epigrafe, costituita con deliberazione n. 560 del 30
Novembre 2021 e successiva deliberazione di rettifica n. 575 del 07/12/2021, mentre con nota prot.
N. 924 del 26 Gennaio del 2022 ¢ stata nominata la dott.ssa Laura Bruni, in seno alla Commissione,
in qualita di segretaria..

La Commissione risulta costituita per come di seguito indicato:

Dott. Angelo Barbato— Referente Sanitario Aziendale;

Dott. Bisignani Giovanni — Dir. U.O.C. Cardiologia e UTIC Ospedale Civile Ferrari di

Castrovillari -Asp Cosenza;

Dott. Carlo Cernetti — Direttore Dipartimento Neuro-Cardio-Vascolare Ospedali Treviso Ca
Foncello Castelfranco Veneto San Giacomo-Asl 2 Marca Trevigiana;

Dott.ssa Manes Maria Teresa -Direttore U.O.C. Cardiologia area medica Spoke Paola-Cetraro-
Asp Cosenza;

Dott.ssa Laura Bruni — Collaboratore amministrativo professionale — U.O.C. Gestione Risorse
Umane — Azienda Ospedaliera di Cosenza.

La Commissione di Valutazione si ¢ riunita per le operazioni di competenza propedeutiche
all’effettuazione del colloquio dei candidati che risultano essere stati convocati in pari data.

In tale riunione la Commissione:

ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa atto delle modalita di svolgimento della
procedura, nel rispetto di quanto definito all’art. 4 comma 1 D.L. 158/2012 convertito in
Legge 189/2012, nonché delle Linee d’indirizzo approvate dal Commissario ad Acta per il
Piano di Rientro dai disavanzi del SSR calabrese con D.C.A. n. 80/2016 e di quanto previsto
nell’ Avviso pubblico in parola indetto con deliberazione n.501 del 14 Settembre 2018;

ha nominato il Presidente in seno alla Commissione nella persona del dott. Dott. Carlo
Cernetti;

ha stabilito i criteri specifici per la valutazione dei curricula, nel rispetto dei principi fissati
nella normativa richiamata e di quando previsto nel bando;

ha preso atto che con deliberazione n.175 del 22 Aprile 2021, sono stati ammessi i sotto

elencati candidati:

CANDIDATO LUOGO E DATA DI NASCITA
Réiséere Caaagie Cosenza il 26/04/1966
Fetoessée Gamew ; Cosenza il 26/10/1962

- ha proceduto alla valutazione dei curricula dei candidati ammessi, 1 cui punteggi sono stati
riportati nell’ Allegato “A”, parte integrante del verbale di riunione, che si produce a corredo

della presente relazione; 4
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- ha proceduto all’espletamento dei colloqui ed all’attribuzione dei punteggi, sulla base dei
criteri indicati nel bando, ai candidati presenti, di cui all’Allegato “B”, parte integrante del
verbale di riunione, che viene allegato alla presente relazione.

Le risultanze delle valutazioni riportate dai predetti candidati che hanno sostenuto il colloquio, con

I’indicazione del punteggio relativo al curriculum ed al colloquio, sono state affisse nella sede dove
si € svolta la procedura. ‘ |
Infine, nella stessa riunione, la Commissione ha redatto la presente relazione sintetica con
I’indicazione dei due candidati e del punteggio assegnato agli stessi, tra i quali, in seguito, il
Commissario Straordinario conferira D’incarico di Direttore della Struttura Complessa di
“Cardiologia Interventistica”.

Di seguito si riporta il riepilogo dei punteggi:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Rabee» Capacibe 74,47
Frtneesee Gego 83,08

La presente relazione viene trasmessa al Commissario e dovra essere pubblicata sul sito web
aziendale prima della nomina del candidato prescelto.
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